
Aktuelles aus dem Berufsförderungswerk Nürnberg Oktober 2022

Die Rehavorbereitungsmaßnahme RV 
PORTAL im BFW Nürnberg ermöglichte 
bereits vielen Teilnehmenden einen be-
sonders sanften Einstieg in die berufl iche 
Rehabilitation. Bernd Schmidt konnte  mit 
diesem Kurs seine berufl iche Reha im BFW 
Nürnberg starten. Nach fünf Monaten RV 
PORTAL hat er im Juli seine Umschulung 
zum Bauzeichner begonnen.
Im nächsten Jahr hätte der heute 39-jährige 
gelernte Maler und Stukkateur sein 25. Dienst-

jubiläum gefeiert. Aber nach einer Operation an 
der Halswirbelsäule, bei der ein Nerv geschädigt 
wurde, hatte er mit Bewegungseinschränkun-
gen und monatelangen Schmerzen zu kämpfen. 
Auch nach einer weiteren OP konnte er nicht 
wieder in seinen Beruf zurückkehren. Ein Wen-
depunkt in seinem Leben, an dem er seine be-
rufl iche Zukunft komplett neu planen musste. 
Nach 22 Jahren verließ er deshalb das Familien-
unternehmen, in dem er bereits als Lehrling an-
gefangen hatte. Das stellte sein Leben erstmal 
komplett auf den Kopf – für ihn war sein Job ein 
Traumberuf. Die große Herausforderung hieß, 
das Alte loszulassen und sich neue Ziele zu ste-
cken.„Mir war klar, dass ich beim Thema „Bau“ 
bleiben will – es macht mir Spaß und ich will 
ja auch das viele Wissen nutzen“, erklärt er. So 
entschied er sich für eine Umschulung zum Bau-
zeichner. Durch die RV PORTAL konnte er erst-
mal vor dem Start der Hauptmaßnahme in der 
neuen Lebens- und Lernsituation ankommen. 
„Das gesamte RV-PORTAL-Team hat mir sehr 
geholfen, das sind echt tolle Menschen“, lobt er 
und ergänzt: „Denn das war schon eine echte 
Herausforderung, nach so vielen Jahren als Vor-

arbeiter fast wieder bei Null anzufangen.“ Ulri-
ke Berlin, Koordinatorin der Reha-Vorbereitung, 
kennt Schmidt gut und meint: „Nach der langen 
Arbeitspause sind viele unserer Teilnehmenden 
in einer echten Krisensituation, hier können wir 
gut stabilisieren. Herr Schmidt profi tierte zudem 
von den wöchentlich sechs Stunden EDV- und 
Medienkompetenz und war schnell fi t für die di-
gitale Arbeitswelt“. Anfangs war Schmidt nicht 
sicher, ob die RV PORTAL der richtige Weg für 
ihn ist, aber wenn er heute zurückblickt, sieht 
er, dass ihm das langsame Ankommen, die 
Beratungstermine beim Psychologen und die 
Basisschulungen am PC sehr geholfen haben. 
„Ich habe seit den OPs damals immer dafür ge-
kämpft, dass es weitergeht bei mir. Aufgeben 
war einfach nie eine Option.“ In den nächsten 
Wochen stehen einige Klausuren an, wir wün-
schen alles Gute!

Der BFW-Lernbetrieb Metec versorgt den 
Arbeitsmarkt mit Fachkräften für den 
Metallbereich. Die Qualifi zierung zum 
Industriemechaniker im BFW Nürnberg 
war für Patrik Brodin ein großer  Schritt 
in eine gesicherte berufl iche Zukunft.
Bis Mitte 40 war Patrik Brodin als LKW-Fah-
rer beschäftigt. Aufgrund von Bandscheiben-
problemen und chronischen Schmerzen wurde 

ihm eine berufl iche Reha empfohlen. 
Er entschied sich für den Beruf des In-
dustriemechanikers und startete seine 
Umschulung im BFW Nürnberg mit 47 
Jahren. Hochmotiviert absolvierte er ne-
benbei eine Weiterbildung als CNC-Fach-
kraft. Seit Mitte 2021 ist er Facharbeiter 
bei der Witron Logistik + Informatik 
GmbH im Oberpfälzer Parkstein. Das Un-
ternehmen plant und fertigt Logistik- und 
Materialfl uss-Systeme. Dort ist Brodin 

gut im neuen Job angekommen. 
Als Industriemechaniker in der Montage von För-
dermaschinen hat er nun einen zukunftssicheren 
und gesundheitsangepassten Arbeitsplatz ge-
funden. 
Der dreifache Vater resümiert: „Mit meiner neu-
en Ausbildung konnte ich nochmal von vorne 
anfangen. Dafür bin ich sehr dankbar.“

Mit viel Engagement in den neuen Beruf

Vom LKW-Fahrer zum Industriemechaniker 

Mit fünfmonatiger Reha-Vorbereitung fi t für Umschulung zum Bauzeichner

RV PORTAL bringt Teilnehmende wieder ins Gleichgewicht  

Teilnehmer Bernd Schmidt hat die RV PORTAL 
im Juli erfolgreich abgeschlossen. 

Die nächsten Starttermine:
07. November 2022 (nur KBM)

13. Februar 2023 
(alle weiteren Berufe)

Noch Plätze frei!

Seit 20 Jahren besteht die Bildungspart-
nerschaft zwischen SAP und 15 Berufs-
förderungswerken. Zwei Mal im Jahr  lädt 
das BFW Nürnberg BFW-Trainer*innen 
aus ganz Deutschland ein und bringt die 
SAP-Qualifi kation so weiter voran.
Die dreitägige Veranstaltung im Regionalzen-
trum Bamberg teilte sich wieder in einen Tag 
Information und Rückblick auf die Erfahrun-
gen der letzten sechs Monate sowie zwei 
Tage Software-Workshop. Matthias Fiedler, 
SAP-Referent aus dem BFW Nürnberg, koor-
dinierte die Konferenz und die Schulung seiner 
Kolleg*innen in SAP S/4HANA® - diesmal im 
Bereich Materialwirtschaft. 

BFW Nürnberg als Gastgeber

SAP-Trainer-Konferenz 

Patrik Brodin hat erfolgreich im BFW Nürnberg umgeschult



Angebote im Reha-Zentrum Tel. Anmeldung: 0911 938-7261

Reha-Assessment  (Beginntermine auf Anfrage) 

Psychologische Eignungsuntersuchung (PEU) 1 Tag Abklärung der beruflichen Eignung (ABE) 2 Wochen

Arbeitserprobung (AP), Fahrlehrer-Assessment 4 -5 Tage Abklärung der beruflichen Eignung
für psychisch/neurologisch Vorerkrankte (ABE-P/N) 
oder Schwerhörige (IBRH) und Aphasiker (IBRA)

4 Wochen
BIRA-Assessment 2 Tage

* Gekennzeichnete Berufe beinhalten eine Anwenderschulung in SAP® S/4HANA. 

Vollqualifizierung
Jetzt anmelden! Bitte vormerken! Dauer

der 
Hauptmaßnahme

RV PORTAL/
IBRA/IBRH       RV BASIS Haupt-

maßnahme
RV PORTAL/
IBRA/IBRH RV BASIS Haupt-

maßnahme

Kaufmännische und Verwaltungsberufe

Kauffrau/-mann f. Büromanagement (auch in Teilpräsenz) 11.10.22 07.11.22 09.01.23 12.04.23 24 Monate * 

Kauffrau/-mann f. Büromanagement in Teilzeit 05.12.22 12.04.23   04.12.23 04/2024 30 Monate *

Kauffrau/-mann für Groß- und Außenhandels-
management

10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate *

Industriekauffrau/-mann 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate *

Kauffrau/-mann im E-Commerce 13.02.23 11.04.23 11.07.23 02/2024 04/2024 07/2024 24 Monate *

Verwaltungsfachangestellte/-r 13.02.23 11.04.23 11.07.23 02/2024 04/2024 07/2024 24 Monate *

Hotelfachfrau/-mann 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Informations- und Telekommunikationstechnik/Elektrotechnik

IT-Systemelektroniker/-in 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Fachinformatiker/-in
- Fachrichtung Systemintegration
- Fachrichtung Anwendungsentwicklung

10.10.22
10.10.22

10.01.23
10.01.23

13.02.23
13.02.23

11.04.23
11.04.23

11.07.23
11.07.23

24 Monate
24 Monate

Kauffrau/-mann für Digitalisierungsmanagement 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Kauffrau/-mann für IT-System-Management 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Bautechnik/Zeichnerische Berufe

Bauzeichner/-in - Schwerpunkt Architektur 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Technische/-r Produktdesigner/-in
10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate- Fachr. Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Metall und Service

Fachkraft für Metalltechnik 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 18 Monate

Maschinen- und Anlagenführer/-in
- Schwerpunkt Metall- und Kunststofftechnik

10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 18 Monate

Geprüfte/-r Qualitätsfachfrau/-mann 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Industriemechaniker/-in 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Zerspanungsmechaniker/-in 10.10.22 10.01.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Grüne Berufe

Fachkraft für Abwassertechnik 13.02.23 11.04.23 11.07.23 02/2024 04/2024 07/2024 24 Monate

Gärtner/-in - Fachrichtung Zierpflanzenbau 07.11.22 07.02.23 13.02.23 11.04.23 11.07.23 24 Monate

Sozialwesen

Case- und Belegungsmanager/-in
im Gesundheits- und Sozialwesen

auf 
Anfrage

09.01.23 12.04.23
 auf 

Anfrage
01/2024 04/2024 12 Monate

Sozialbetreuer / -in für Menschen 
mit Beeinträchtigungen

11.10.22 08.05.23 10.07.23 10.10.23 12 Monate

Geprüfte Fachkraft zur Arbeits- und 
Berufsförderung (gFAB)

11.10.22 08.05.23 10.07.23 10.10.23 12 Monate



Teilqualifizierungen Dauer Beginntermine

Grundlagenschulung SAP® S/4HANA  1 Woche 10.10.22 und 16.01.23

Anwenderschulung Materialwirtschaft (MM) SAP®  ERP 3 Wochen 28.11.22 und 06.03.23

Anwenderschulung Finanzbuchhaltung (FI) SAP®  ERP  3 Wochen 28.11.22 und 06.03.23

CNC-Grundlagenkurs (Vorbereitung) 12 Wochen auf Anfrage

CNC-Fachkraft 20 Wochen 05.12.22 und 27.02.23

Für  Menschen  mit  besonderem  Qualifizierungsbedarf,  der  nicht  mit  den  Standardangeboten  abgedeckt werden kann, entwickelt das 
Berufsförderungswerk Nürnberg spezielle, auf die Person abgestimmte Qualifizierungs- und Integrationsmaßnahmen – auch unter Einbezie-
hung externer Qualifizierungen.

Individuelle Qualifizierung

Die Maßnahmen IBRA und IBRH wurden so konzipiert, dass eine enge Verzahnung zwischen medizinischer und beruflicher Rehabilitation besteht. 
Teilnehmende erhalten neben der Ausbildung maßnahmebegleitende Hilfen wie z. B. Logopädie, Audiotherapie, Physiotherapie sowie individuelle 
Lernhilfen. Zudem wurden besondere Prüfungsbedingungen geschaffen, um krankheitsbedingte Einschränkungen auszugleichen.

IBRA oder IBRH – Integrative Berufliche Rehabilitation von Menschen mit Aphasie oder Hörbehinderung

IWR  Integrationsmaßnahme zur direkten Wiedereingliederung von Rehabilitandinnen und Rehabilitanden
RiB   Rehabilitation in Kooperation mit Betrieb und Berufsschule
BIK   Berufliche Integration durch Kooperation für psychisch vorerkrankte Rehabilitandinnen und Rehabilitanden
BIRA Berufliche Integration in den Regionalen Arbeitsmarkt für psychisch beeinträchtigte Menschen
UB    Berufliche Qualifizierung im Rahmen der Unterstützten Beschäftigung
Vermittlungscoaching   Individuelles Coaching zur Vermittlung von Rehabilitandinnen und Rehabilitanden

Standard-Maßnahmen in den Außenstellen (weitere Angebote online): Tel. Anmeldung: siehe Seite 4

Reha-Vorbereitung

RV BASIS (3 Monate) 

In der RV BASIS werden in sieben Lernfeldern lebensnahe Aufgaben-
stellungen in verschiedenen Lernsituationen bearbeitet. Zusammen 
mit flankierenden Fachunterrichten u. a. in Deutsch, Mathematik, 
Kaufmännischen Grundlagen und EDV werden Kenntnisse und Fähig-
keiten für einen erfolgreichen Einstieg in eine berufliche Qualifizie-
rung entwickelt. Förderunterrichte runden dieses Angebot ab.

RV PORTAL (bis zu 5 Monate) 

Die RV PORTAL bietet einen besonders sanften Einstieg in die beruf-
liche Qualifizierung. Dies geschieht zunächst mit Wahrnehmungs-
trainings im sprachlichen/mathematischen Bereich in Verbindung 
mit Trainings u. a. der Sozialkompetenz, der Kommunikation und 
der Stressbewältigung. Es folgen Fach- und Förderunterrichte in 7 
Lernfeldern.

RV BASIS in Teilzeit (4 Monate) – nur für KBM Teilzeit

In dieser Reha-Vorbereitung werden vormittags alle für eine anschlie-
ßende Hauptmaßnahme erforderlichen Inhalte vermittelt. 

RV IBRA/IBRH (bis zu 5 Monate) 

Die RV IBRA/IBRH richtet sich an Teilnehmende mit Restaphasie oder 
Hörbehinderung und bietet zusätzliche maßnahmebegleitende Hilfen.

* Die gekennzeichneten Orte bieten BIRA-Maßnahmen an. Beginntermine auf Anfrage.* Die gekennzeichneten Orte bieten BIRA-Maßnahmen an. Beginntermine auf Anfrage.

Ort RiB IWR BIK

Vorber.-Kurs Hauptmaßn. Vorber.-Kurs Hauptmaßn. Maßnahme Folgetermin Maßnahme Folgetermin

Ansbach 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 13.03.23 11.09.23 13.03.23 11.09.23

Aschaffenburg 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 13.03.23 11.09.23 16.01.23 18.09.23

Bamberg 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 06.03.23 11.09.23 20.02.23 18.09.23 *

Bayreuth 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 13.03.23 11.09.23 13.02.23 21.08.23

Coburg 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 04.10.22 09.01.23 20.02.23 11.09.23 *

Hof/Saale 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 13.03.23 11.09.23 13.02.23 21.08.23 *

Neumarkt i.d.OPf. 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 06.03.23 11.09.23 06.03.23 11.09.23

Nürnberg 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 11.01.23 12.04.23 16.01.23 15.05.23 *

Schwäbisch Hall 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 01.03.23 15.09.23 14.10.22 03.04.23

Schweinfurt 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 13.03.23 11.09.23 04.10.22 09.01.23

Weiden i.d.OPf. 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 27.02.23 11.09.23 07.11.22 24.04.23 *

Weißenburg 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 13.03.23 11.09.23 13.03.23 11.09.23

Würzburg 18.01.23 01.03.23 07.07.23 01.09.23 06.03.23 11.09.23 20.02.23 21.08.23
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Anmeldung/
Allgemeine Informationen

Jens Luber, Eveline Schneider 

Telefon 0911 938-7261, 
Fax 0911 938-7239
kontakt@bfw-nuernberg.de

Individuelle Qualifizierung

Heidi Schwarze

Telefon 0911 938-7499 
heidi.schwarze@bfw-nuernberg.de

IBRA/IBRH und 
Einhand-Schreibtraining

Silke Ukena

Telefon 0911 938-7314 
silke.ukena@bfw-nuernberg.de

Zentraler Ansprechpartner

Udo Panzer

Telefon 0911 938-7368
udo.panzer@bfw-nuernberg.de

Koordination SAP

Matthias Fiedler

Telefon 0911 938-7063
matthias.fiedler@bfw-nuernberg.de

Informationen

Ansbach Tel.: 0981 48899-13

Aschaffenburg Tel.: 06021 58209-0

Bamberg Tel.: 0951 968383-0

Bayreuth Tel.: 0921 745442-11

Coburg Tel.: 09561 2392-12

Hof/Saale Tel.: 09281 85003-10

Neumarkt i.d.OPf. Tel.: 09181 2204-52

Bad Neustadt/Saale Tel.: 09771 6012-50 

Nürnberg Tel.: 0911 938-7520

Roth Tel.: 09171 852400

Schwäbisch Hall Tel.: 0791 94616-6

Schweinfurt Tel.: 09721 8070-20

Weiden i.d.OPf. Tel.: 0961 47052-15

Weißenburg Tel.: 09141 9215-60

Würzburg Tel.: 0931 46787-30

Außenstellen in Nordbayern und 
Baden-Württemberg

Jeden Freitag ab 9:30 Uhr können sich Inter-

essierte über die Angebote und Möglichkei-

ten im BFW informieren.

Für die besonderen Anliegen von Frauen

bieten wir eine Beratung bei einer Reha- und 

Integrationsmanagerin an –  von Frau zu 

Frau. Spezielle Führungen gibt es zudem für 

Menschen mit Aphasie oder Menschen mit

Hörbehinderung.

Wir bitten um vorherige Anmeldung:
Telefon: 0911 938-7261, Fax  0911 938-7239
E-Mail: infotag@bfw-nuernberg.de

Freitag ist Infotag - im Wechsel 
in Präsenz und virtuell

Online-Termine:

14. und 28.10.2022
11. und 25.11.2022
09.12.2022

Präsenz-Termine: 

07. und 21.10.2022
04. und 18.11.2022
02. und 16.12.2022

Berufsförderungswerk Nürnberg

Info-Veranstaltung für DRV-Beratende:

Berufskundliche 
Infotage

26. und 27.10.2022

Pädagogin Elena Pechar leitet seit weni-
gen Monaten das Projekt ELAN. Bereits 
seit 2020 verfolgt ELAN einen neuartigen 
Ansatz zur Integration von langzeitar-
beitslosen Menschen mit gesundheitli-
chen Vermittlungshemmnissen.
Das Projekt spricht Menschen an, die aufgrund 
ihrer stark ausgeprägten Arbeitsmarktferne 
eine besonders intensive Unterstützung für die 
Rückkehr in ein eigenverantwortliches Erwerbs-
leben benötigen. „Aus diesem Grund ist ELAN 
sehr niederschwellig angelegt und zudem ein 
freiwilliges Angebot“, betont Projektleiterin 
Pechar. Alle Teilnehmenden unterziehen sich 
zu Beginn einem vierwöchigen Assessment. 
Dessen Ergebnisse sind der rote Faden für die 
folgende 12-monatige Qualifi zierungs- und Ver-
mittlungsarbeit. Die Teilnehmenden kommen 
von den Jobcentern Nürnberg Stadt, Bayreuth 
Stadt und Land sowie Hof in das Projekt, wo sie 
dann unter der Regie der DRV Nordbayern die 
Maßnahme durchlaufen. 
ELAN ist ein Projekt im Rahmen des Bundespro-
gramms „rehapro“ des Bundesministeriums für 
Arbeit und Soziales.

Projekt ELAN

Integration niederschwellig
und individuell

Elena Pechar hat im vergangenen Juli die Leitung 
von ELAN übernommen.



Information für Reha-Träger  
über das Berufliche Trainingszentrum (BTZ) 

des BFW Nürnberg

btzinfo 

Menschen mit einer psychischen Erkrankung haben  

es deutlich schwerer, wenn es um die Rückkehr auf  

den ersten Arbeitsmarkt geht.  

Das Berufliche Trainingszentrum Nürnberg (BTZ)  

unterstützt seine Teilnehmenden durch die Berufliche  

Situationsanalyse (BSA) und das Berufliche Training (BT). 

Die Oktober-Info informiert über die Praktikums- 

phase im BTZ.  

Praktika sind das verbindende Element zwischen Hin- 

führung, Training und dem Alltag auf dem ersten Arbeits-

markt. Praktika sind der Schlüssel zur Integration.

Im Fokus:

Unsere Teilnehmenden sind aktuell in ganz verschie-

denen Firmen im Einsatz. Zum Beispiel bei einem  

großen Fahrradhändler im Lager, bei einem Genuss-

waren-Großhandel bei der Bestellannahme oder 

bei handfesten Arbeiten auf einem therapeutischen 

Pferdehof. Eine Teilnehmerin absolviert gerade ein 

Praktikum im Stadtarchiv und hilft hier bei der Digi-

talisierung alter Fotografien der Stadt Nürnberg. Die 

Aufgabengebiete sind so unterschiedlich und bunt, 

wie unsere Teilnehmenden auch. 

Das Team des BTZ Nürnberg hält stets engen Kontakt 

mit den Praktikumsfirmen. Dennoch geschieht das 

„mit Fingerspitzengefühl“, da es wichtig ist, dass  

die Teilnehmenden als selbständig agierende Arbeit-

nehmende wahrgenommen werden. 

Individuell

Der Einstieg in das Praktikum wird mit den Teilneh-

menden gezielt vorbereitet – in Einzelgesprächen als 

auch im Gruppensetting. Besonders wichtig ist dabei, 

mögliche Ängste vor dem Praktikum abzubauen und 

die Teilnehmenden zu ermutigen, ihre vorhandenen 

Fähigkeiten im Praktikumsbetrieb ohne Hemmungen 

einzusetzen.

Nicht selten finden vor dem eigentlichen Praktikum 

einzelne Hospitationstage statt. Dies ist wichtig, um 

langsam Vertrauen zu den noch fremden Menschen im 

Betrieb aufzubauen und eine Vorstellung von der Auf-

gabe und nicht zuletzt vom jeweilgen Betriebsklima  

zu bekommen. Sehr oft ist der soziale Rahmen für 

die Teilnehmenden ein entscheidender Faktor für das 

Gelingen der Integration. 

Behutsame Vorbereitung

Eine zentrale Funktion des Praktikums ist das Ent- 

wickeln der eigenen Fähigkeiten unter realen Arbeits-

bedingungen. Es geht aber auch um die Frage, ob  

die Arbeit im jeweiligen Betrieb für die gesundheitliche 

Situation des Menschen geeignet ist. Wenn dies mit 

„ja“ beantwortet werden kann, stehen die Chancen  

für eine spätere Übernahme gut.  

Das Praktikum als Testfeld



Sollte es während des 50-wöchigen Beruflichen  

Trainings inkl. Praktikum nicht zu einer Übernahme 

kommen, werden die Teilnehmenden in der Nach-

betreuung weiterhin intensiv im Bewerbungsprozess 

unterstützt.

Dass dieser Weg erfolgreich ist, zeigen Beispiele:  

So hat aktuell ein Teilnehmender das Berufliche Training 

regulär beendet, in der Nachbetreuungsphase hat er 

seine Bemühungen um eine Stelle fortgesetzt. Dabei 

nahm er auch die Unterstützung des BTZ-Teams in 

Anspruch. 

Ergebnis:  
Ab Januar geht‘s los!  
Er hat eine Stelle in der Konstruktion. Hier kann er 

wertvolles Knowhow von früher wieder erfolgreich 

einsetzen – jedoch passend zu seiner Gesundheit. Das 

bedeutet ohne Prozessverantwortung, Kundenkontakt 

und Außendienst.

Wir wünschen einen guten Start!

Vom sicheren Hafen in die reale Arbeitswelt – 
ein Rollenwechsel:

www.btz-nuernberg.de

bfwnürnberg
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Anmeldung und Info

Telefon 0911 938-7550 oder 0911 938-7551 
E-Mail: info.btz@bfw-nuernberg.de

Zentraler Ansprechpartner

Udo Panzer  
Telefon 0911 938-7368 
E-Mail: udo.panzer@bfw-nuernberg.de

www.bfw-nuernberg.de

Ihr Weg zu uns

BTZ des BFW Nürnberg 
Schleswiger Straße 101 
90427 Nürnberg 

auf dem Gelände  
des Berufsförderungswerk Nürnberg 

Und wenn nicht?
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